
Lehren
lernen

WISSEN heißt nicht KÖNNEN!
Und Lehren bedeutet mehr als Wissen bereit stellen. 

Wer lernen möchte, wie lehren (in Gruppen mit Erwachsenen) gut gelingen kann, ist
hier richtig. 

Praxisorientierte Theorie und methodisches Handwerkszeug: Lernen verstehen,
zielgerichtet planen, aktivierende Methoden nutzen, motivierend kommunizieren,
eigene Rolle als Lernbegleitung gestalten, Gruppenprozesse steuern, mit besonderen
Herausforderungen umgehen.

Gedacht als Einstieg in die Bildungsarbeit oder als Vertiefung bestimmter Aspekte für
diejenigen, die schon in dem Bereich tätig sind.

Crashkurs Erwachsenenbildung



 

VHS Detmold-Lemgo AöR
Ansprechpartnerin: Dorothee Pieper
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Modulfortbildung Lehren Lernen

Crashkurs Erwachsenenbildung

Inhalte: 
Wie funktioniert Lernen und das Lernen Erwachsener in Gruppen
Rolle als Lehrende*r 
zielorientierte methodische und didaktische Planung
Einsatz aktivierender und motivierender Methoden
Anpassung des Angebots an bestimmte Teilnehmendengruppen
motivations- und lernfördernde Kommunikation
Steuerung von Gruppenprozessen/ Berücksichtigung von
Gruppendynamik 
Umgang mit herausfordernden Situationen und Teilnehmenden

 

Termine: 
Fr. 20.03.2026 Modul 1 - Lernen verstehen 
Fr. 27.03.2026 Modul 2 - Lernen gestalten
Fr. 17.04.2026 Modul 3 - Lehren trainieren

      jeweils 9:00 Uhr bis 16:30 Uhr 
 

Zielgruppe: gedacht für Dozent*innen; Kursleitende; Coaches;
Trainer*innen (vorhandene Kompetenzen vertiefen/ergänzen) und alle, die
eine Tätigkeit in diesen Bereichen anstreben
 

Ort: VHS Detmold-Lemgo, Krumme Str. 20, 32756 Detmold
 

Referentin: Dorothee Pieper, Diplom-Pädagogin (Erwachsenenbildung)
 

Teilnahmegebühr: 222,00 €
(für Dozent*innen und Kursleitende der VHS Detmold-Lemgo gelten gesonderte Kursgebühren
– bitte sprechen Sie uns an) 

Die Fortbildung ist als Bildungsurlaub in NRW nach dem
Arbeitnehmer-Weiterbildungsgesetz (AWbG) § 9 Abs. (1) anerkannt.
 


