Veranstalter

Kreishandwerkerschaft Paderborn-Lippe

Die Kreishandwerkerschaft Paderborn-Lippe stellt mit
insgesamt 28 Innungen und 2.400 Unternehmen eine
starke Lobby fiir das Handwerk der Kreise Paderborn und
Lippe dar. Vorrangiges Ziel ist es, die Interessen des hei-
mischen Handwerks regional und tiberregional zu vertre-
ten, die Mitglieder bei ihrer taglichen Arbeit zu unterstiit-
zen und ihnen Hilfestellung durch vielfaltige Dienstleis-
tungen zu gewahren.

Stiftung Bildung & Handwerk

Die Stiftung Bildung & Handwerk mit Sitz in Paderborn ist
eine gemeinniitzige Stiftung, die sich dem Ziel verpflichtet
hat, Bildung - im Sinne von Lern- und Entwicklungspro-
zessen - iber alle Abschnitte des Lebensverlaufs zu for-
dern. Die SBH-Gruppe steht fiir umfassende Bildungs-, Be-
treuungs-, Beratungs-, und Vermittlungsdienstleistungen
und kann auf mehr als 40 Jahre Erfahrung zuriickgreifen.
Mit 24 Unternehmen gehort die SBH-Gruppe zu den fiih-
renden Bildungsdienstleistern in Deutschland.

Fachhochschule des Mittelstands (FHM)

Die Fachhochschule des Mittelstands (FHM) ist eine staat-
lich anerkannte, private Hochschule. Die FHM ist regional
verankert, als Partnerin eines zunehmend global expan-
dierenden Mittelstands jedoch gleichzeitig international
ausgerichtet. Ziel ist die Unterstiitzung mittelstandischer
Unternehmen durch die Qualifizierung und Férderung
des Fiihrungskraftenachwuchses mit internationaler Er-
fahrung sowie die Durchfithrung von Forschungsprojek-
ten.
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Teilnehmer

Das Seminar richtet sich an Teilnehmende von Or-
ganisationen, 6ffentlichen Einrichtungen, Unter-
nehmen und Ehrenamtliche.

Referenten
Dr. Nuka Kim
Rechtsanwalt Marvin Milleschewski

Moderation
Prof. Dr. Roswitha Gembris
Jurgen Klingbeil

Termin
16.02.2016, 17:00 - 19:30

Ort

Kreishandwerkerschaft Paderborn-Lippe

33098 Paderborn, Waldenburger Str. 19
Gebdude A, Tagungscenter, Grofder Tagungsraum

Kosten
Keine

Anmeldung
seminar@s-b-h.de
Thr Ansprechpartner: Jiirgen Klingbeil

Fon +495251700-274
Mail juergen.klingbeil@s-b-h.de
Web www.s-b-h.de

Stiftung Bildung & Handwerk
33098 Paderborn, Waldenburger Strafie 19

Stand: Januar 2016
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Interkulturalitat als Chance - Integration ins Berufsleben

Interkulturelle Kommunikations- und Handlungskompetenz

Worum geht es?
Inhalt und Ziele des Seminars

Praktische Tipps erhalten fiir die Kommunikation
mit Menschen aus anderen Kulturen, so lassen
sich die Ziele dieses Seminars benennen.

Das Seminar setzt Impulse flir die Kommunika-
tion mit Fliichtlingen, gibt Arbeitgebern Tipps zur
Integration von Fliichtlingen durch Qualifizierung
und Beschaftigung.
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Die Begegnung mit Menschen aus verschiedenen
Herkunftsldndern bedeutet eine Chance. Sie ver-
langt viel von Menschen, die sich ehrenamtlich
engagieren, ausbilden oder Arbeitsplitze zur Ver-
fiigung stellen. Leicht kommt es zu Missverstdnd-
nissen und Frustration, wenn verbale und non-
verbale Kommunikationsmuster fehl gedeutet
werden. Gelungene Integration ist abhdngig von
gegenseitigem Verstiandnis.

Was wir bieten
Worauf das Seminar vorbereitet

Es ist nicht unser Ziel, interkulturelle Kompetenz
an einem Abend zu vermitteln, sondern

v’ fiir Unterschiede in verbaler und non-verba-
ler Kommunikation zu sensibilisieren, um Ir-
ritation und Missverstiandnisse zu vermeiden,

v auf Interaktionen mit Fliichtlingen vorzube-
reiten, um situationsaddquat agieren und rea-
gieren zu konnen,

v eigene Verhaltensweisen und eingetibte Kom-
munikationsmuster kritisch zu reflektieren,

v" mehr Rechtssicherheit im Umgang mit Fliicht-
lingen aus Sicht eines Arbeitgebers zu geben.

Durch neugewonnene Erkenntnisse kdnnen Sie in
unterschiedlichen Situationen respektvoll sowie
angemessen (re)agieren und so Missverstandnis-
sen vorbeugen.

Dies ermoglicht Thnen, Potentiale in unterschied-
lichen Situationen der Zusammenarbeit im Alltag,
in der Ausbildung und bei der Arbeit besser aus-
zuschopfen.
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Programm

17:00

17:15

18:00
18:15

19:00

19:30

Begriifdung

Interkulturelle Sensibilisierung -
eine Voraussetzung fiir gelin-
gende Integration

Dr. Nuka Khim

Coffee Break

Umgang mit Fliichtlingen aus
Arbeitgebersicht
Fachanwalt M. Milleschewski

Fragerunde Moderation:
Prof. Dr. Roswitha Gembris

Ende der Veranstaltung

Anmeldung

Bitte melden Sie sich an per Mail

seminar@s-b-h.de
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